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APRESENTACAO

Este manual foi desenvolvido com o
objetivo de orientar os professores do
UniFacema no processo de elaboracao
e revisao de itens avaliativos, que
compdéem os instrumentos utilizados
para avaliar a aprendizagem dos alunos.

Dessa forma, o presente manual oferece
diretrizes que auxiliam os docentes
a criar avaliagcbes alinhadas aos
objetivos pedagogicos e contribui para
a construcao de itens avaliativos com
rigor técnico pedagogico, garantindo
a eficacia do processo avaliativo da
IES. Para a elaboracao desse material
utilizamos principalmente os critérios de
elaboragao e revisao de itens adotados
pelo Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (Enade), considerando
a importancia desse exame para a
afericao da qualidade do ensino superior.

Ressaltamos que a qualidade dos
instrumentos avaliativos € requisito
fundamental para garantir uma
avaliacao eficaz, justa e significativa da
aprendizagem, sendo essencial para a
construcao de uma boa avaliagao. Nesse
sentido, a avaliacao da aprendizagem
deve contribuir com a qualidade
do ensino ofertado e promover o
desenvolvimento dos alunos, servindo
como um instrumento para identificar
dificuldades, acompanhar o progresso
e ajustar estratégias pedagodgicas
conforme necessario necessario.

APRESENTAGCAO
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|. BASE NORMATIVA

Para a elaboragao deste manual, foram
consideradas as diretrizes previstas nas
seguintes normativas internas do UniFa-
cema:

a. RESOLUCAO REITORIA N." 003, 03 de
junho de 2024, que institucionaliza os
novos curriculos, a partir do semestre
20242, no Centro Universitario de
Ciéncias e Tecnologia do Maranhao
- UniFacema, a partir de uma nova
Modelagem Académica, para 0s Crusos
de Bacharelados em Administragao,
Arquitetura e Urbanismo, Biomedicina,
Direito, Educagao Fisica, Enfermagem,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica,
Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Nutrigao,
Odontologia, Psicologia, Servigo Social
e Terapia Ocupacional, Licenciatura
em Pedagogia, e para os Cursos
Superiores de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, Estética e
Cosmetica, Design de Moda e Radiologia;

b. RESOLUCAO REITORIA N." 003, de
junho de 2024, que determina, no art.5’,
Paragrafo Quarto, que a Avaliagao de
Aprendizagem que sera formatada
em prova escrita com total de 10 (dez)
questoes, sendo 08 (oito) destas
objetivas (multipla escolha, falso ou
verdadeiro, associacao e lacunas) e
02 (duas) questbes discursivas, que
acompanharao em dois momentos
definidos no calendario académico, com
valor de 10 (dez) pontos; e que, para as
Disciplinas Virtuais, a avaliagdo devera
conter 10 (dez) questbes objetivas;

c. RESOLUCAO REITORIA N. 004, de
junho de 2024, que determina que
nao sera aplicada a regra prevista
no Paragrafo Quarto, do Art. 5 da
RESOLUGCAO REITORIA N 003/2024,
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para as disciplinas elencadas na citada
Resolucdo em sua versao pratica; e

d. RESOLUGAO REITORIA N’ 014, de 05
de agosto de 2024, em que regulamenta
a avaliagao no curso de Bacharelado em
Medicina e que, em seu Art. 3°, Paragrafo
Segundo, determina que a prova escritaa
mesma devera ser elaborada em 10 (dez)
questdes, sendo 05 (cinco) questdes
de multipla escolha com 05 alternativas
e 05 (cinco) questdes discursivas.

I.
RECOMENDAGCOES
PEDAGOGICAS

A qualidade dos resultados de
um processo de avaliagao depende
diretamente da qualidade dos
instrumentos produzidos. Portanto, ao
elaborar itens avaliativos, & necessario
estar atento a alguns aspectos
importantes, tais como:

- Ter clareza do conteudo e dos objetivos
da avaliacao;

-Selecionarahabilidade que sera avaliada;
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- Definir o nivel de dificuldade do item,
para que o mesmo esteja adequado
aos objetivos da avaliacao e ao nivel de
desenvolvimento do aluno avaliado;

- Ao redigir o item, o mesmo deve
apresentar uma linguagem clara e
objetiva;

- Ultilizar o vocabulario apropriado aos
conteudos, habilidades e competéncias
alvo da avaliacao;

-Apresentaroselementossuficientespara
que o avaliado entenda precisamente o
que e como responder;

- Utilizar os conteudos ministrados
durante as disciplinas;

- Elaborar itens como significado real
para a aprendizagem dos estudantes.
Pegadinhas nao sao validas. Também nao
sao validas dicas que indiquem a opgao
correta;

- Fazer uma abordagem contextualizada
dos conteudos reais e dados obtidos da
realidade;

- Preservar a corregao linguistica e usar
linguagem tecnica segundo a area de
conhecimento, pois ao examinar o item o
aluno também aprende.

Ill. ORGANIZACAO
DOS ITENS DA
AVALIACAO

Para a organizacao dos itens objetivos
da avaliagdéo da aprendizagem do
UniFacema, €& necessario seguir as
seguintes orientagoes:

- Os itens da avaliacdo devem ser
enumerados de 0 a 10, portanto, nao
utilize letras ou outros caracteres para a
identificacao do item;

- Ositens objetivos devem conter 5 (cinco)
alternativas de respostas, que devem ser
identificadas obrigatoriamente  pelas
letras maiusculas (A, B, C, D e E);

- Sera permitida a elaboragao de itens
objetivos de: multipla escolha, assercao-

razao, falso ou verdadeiro, associagao,
lacunas e discursivos.

IV. ORIENTAGCOES
PARA A
ELABORACAO DOS
ITENS OBJETIVOS
DE MULTIPLA
ESCOLHA

O item de multipla escolha deve ser
pensado como um texto em que o
significado global nao & simplesmente
uma soma do que representa cada parte
que compdem mais de uma combjriacao

ORGANIZAGCAO NS
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geradora de sentido. Cada parte deve
manter relacao com as demais, formando
um todo organizado. Desse modo, o
texto deve apresentar coeréncia entre as
partes, nao evidenciando contradigoes.

4.1. Estrtura do Item de Multipla Escolha

Os itens de multipla escolha devem
apresentar a seguinte estrutura:

4.11. Texto-base

E um elemento do item que propicia a
reflexao sobre um assunto, um contexto,
uma situagcao ou um tema, subsidiando

o estudante nos processos de anadlise
e de resolucao do item. O texto-base

X
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motiva ou compde a situagao-estimulo
ou o caso que ser objeto de avaliagao
do item. Elabore primeiro o texto base (a
situagao estimulo), depois o enunciado
e, em seguida as opgoes de resposta.

4.1.2. Situacao-estimulo ou Suporte

E o material que serve de referéncia para
o estudante responder um item. Sao
exemplos de situagao-estimulo: textos
ou fragmentados de textos, situacoes-
problema, imagens, tabelas, graficos,
esquemas, entre outros. Podem ser de
varias fontes, como por exemplo, livros,
jornais, sites (sempre incluir a citagao
da fonte) ou elaborado pelo préprio
professor. As imagens quando utilizadas
como suporte devem zelar pela coeréncia
com o item e devem ser empregadas
como elementos que contribuirdao com
o raciocinio e com o desenvolvimento da
resposta e apresentar nitidez.

4.1.3. Enunciado

Ele oferece um comando, ou seja, uma
orientacao para que o estudante saiba
qualtarefadeveraexecutar.Devesercons-
tituido de uma instrugao clara e objetiva
da tarefa a ser realizada pelo aluno. Essa
instrucao deve estar articulada e man-
ter coeréncia e coesao com texto-base.

4.1.4. Alternativas

Sao as possibilidades de respostas,
dividindo-se em gabarito (a opgao
que responde corretamente a questao
proposta pelo enunciado) e em
distratores (opgdes que contemplam
as respostas incorretas), porem
plausiveis. Assim o gabarito deve
indicar, inquestionavelmente, a unica
opcao correta que responde o item
e os distratores apresentam opgoes



incorretas. Os distratores devem atender
a caracteristicas de plausibilidade, ou
seja, retratar hipoteses de raciocinio
utilizadas em busca da resposta.

As opcoes de resposta devem se
apresentar dentro dos seguintes
parametros:

- Ter paralelismo sintatico ou seja, todas
as alternativas comegando por verbo ou
por substantivo ou por artigo;

- Ser dispostas de maneira logica
sequéncia narrativa, alfabética,
crescente/decrescente;

- Estar padronizada, preferencialmente,
em formato trapezoidal;

- Evitar repeticobes de palavras que
aparecem no enunciado e opgdes de
respostas muito longas;

- Evitar a falsidade da afirmacao pela
inclusao da palavra “nao" na frase ou de
qualquer palavra de conotacao negativa.
Pois frases como essas sao falcimente
eliminadas pelos estudantes.

4.15. Referéncias Bibliograficas

Areferéncia & um elemento que nao pode
ser suprimido apos a elaboragao do item.
Todos os textos-base, obrigatoriamente
devem conter a referéncia bibliografica.
As referéncias devem ser apresentadas
conforme as regras da ABNT.

4.2. Tipos de Itens de Multipla Escolha
4.21. TIPO 1. Itens de Resposta Unica
O item de escolha do tipo resposta

unica e formulado a partir de uma
situacao-estimulo que compde o texto-
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base, apresentando varias opcoes
de respostas onde o aluno deve
escolher apenas uma das alternativas.

Exemplo:

A Lei n. 13.830, de 2019, regulamen-
ta a equoterapia como meétodo de re-
abilitacao de pessoas com deficiéncia.

‘Anova legislacao determina que a pratica
de reabilitacao -- que utiliza o cavalo em
abordagem interdisciplinar nas areas de
saude, educagao e equitacdao voltada
ao desenvolvimento biopsicossocial da
pessoa com deficiéncia -- sera exercida
por uma equipe multiprofissional [.I".

Fonte: Agéncia Senado

Pela Lei que dispbe sobre a pratica
da equoterapia, podem fazer
parte da equipe multiprofissional:

A. Médico, professor de educacao fisica
e uma equipe minima formada por
fisioterapeuta, terapeuta ocupacional,
fonoaudidlogo e pedagogo.

B. Médico, médico veterinario e uma
equipe minima de atendimento
composta por psicologo, fisioterapeuta
= profissional de equitagao.

C. Meédico, médico veterinario, psicologo,
agente de combate a endemias,
fisioterapeuta e uma equipe minima
formada por nutricionista e pedagogo.

D. Medico veterinario, agrénomo,
fisioterapeuta e uma equipe minima de
atendimento composta por profissional
de equitagao, pedagogo e nutricionista.

E. Médico veterinario, psicologo, agente

de combate a endemias, fisioterapeu
7
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e uma equipe minima formada por
nutricionista e professor de educagao
fisica.

(UniFacema 2024, Fisioterapia, questao -
adaptado).

4.2.2. TIPO 2. Itens de Resposta Multipla

O item de multipla escolha do
tipo resposta multipla apresenta
uma situacao contextualizada com
afirmativas pertinentes a ela. A seguir,
enuncia o problema ou situagao na
forma de pergunta ou afirmagao
incompleta e apresenta uma chave de
resposta. As informagdes sao julgadas
independentemente umas das outras,
como corretas ou incorretas.

Recomenda-se esse tipo de item quando
se quer avaliar varios topicos de conteudo
utilizando uma unica questao.

Exemplo:

Empreender de forma sustentavel nada
mais € do que administrar os interesses
proprios, como lucro, emprego, inovagao
e renda, e atender aos demais agentes,
consumidores, clientes, fornecedores,
aléem de contribuir para melhorar a
comunidade em que a empresa esta
inserida, bem como as futuras geragoes.
Para isso, esse empreendimento deve ter
algumas caracteristicas especificas em
relacao a sustentabilidade.

l. Economicamente viavel.

Il. Ser ambientalmente correta.

lll. Operar através de agdes complexas.
IV. Ser socialmente justa, tanto interna-
mente quanto externamente.

Esta correto apenas o que se afirma em:
AlllelV.

B.LILIelV.

ORIENTAGOES

C.liell.
D.llelV.
E.llelV.

423 TIPO 3. Itens de Interpretacao

O item de multipla escolha do tipo
interpretacao é construido com base em
texto, grafico, tabela, gravura, fotografia e
outros materiais para que o examinando
faca interpretacoes, inferéncias,
generalizagdes, conclusdes e criticas.
Exemplo:

O grafico 1 e a tabela a seguir apresentam
dados que relacionam os resultados
do levantamento epidemiologico para
carie dentaria apresentado na pesquisa
nacional de saude bucal no ano de
2010 (SbBrasil, 2010) e os resultados
preliminares da pesquisa nacional
de Saude Bucal (SbBrasil 2021/2022):
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Grafico 1. Valores da Média do Indice CPO-D e ceo-d, segundo o ano do estudo e faixas

etarias indices.
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Fonte: BRASIL. Ministério da Saide. UFMG. SB Brasil vigéncia 2021-2022: Pesquisa Nacional de Saude Bucal:

resultados preliminares.

Tabela 1: Proporcao dos componentes dos indices ceo-d e CPO-D nos anos de 2010 e

2022 e faixa de idade indice:

b anos | anos | | [ sans | Canos | anos
Caisdo | BO9% | BOO% | 0% | BN | BABN | S20% | 0% | 4%
Restaurado | 136% | 356% | 509% | 10w | s00n | 324w | a0 | roaw
Pardids | 25% | 58% | Bo% af% | % | s | ssow | sesw

Fonte: Brasil. Ministerio da Saude. UFMG. SB Brasil vigéncia 2021-2022: Pesquisa Nacional de Saude Bu-

cal: resultados preliminares.

Analise as afirmativas referentes a
analise dos graficos apresentados:

l. A comparacgao dos resultados exige um
tratamento cauteloso na medida em que
o resultado da pesquisa de 2022/2023 é
preliminare podealterarnofinaldoestudo.

Il. Mantendo os resultados preliminares
até o final da pesquisa, o Brasil entrara
no grupo de paises com muito baixa
prevaléncia de carie aos 12 anos de idade,
segundo a classificagao da OMS.

lll. Considerando os dados, apesar da

reducao do CPO-d médio na faixa etaria
de 12, podemos observar um aumento
percentual do componente “Cariado’,
quando compara os dados de 2010 e
2022-2023, nesta faixa de idade.

IV. Comparando os resultados dos
estudos, nos dados correspondentes
aos adultos e idosos, observa-se uma
reducao da participacao percentual do
componente “Perdido’” na composicao
do indice.

Estao CORRETAS as afirmativas:

ORIENTACOES
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A.l Il e lll, apenas.
B. 1 lll e IV, apenas.
C.IL e IV, apenas.
D.lelll, apenas.
ELILINeIV.

(UniFacema 2024, Odontologia, questao 8)
4.2.4 TIPO 4. Itens de Assergao-razao

O item de multipla escolha do tipo assergao-
razao constitui-se de duas proposigoes que
podem ou nao ser corretas e, além disso,
podem ou nao estabelecer uma relagao
de causa e consequéncia entre si. Desse
modo, sédo apresentadas duas proposigoes,
interligadas pela palavra PORQUE. O aluno
deve avaliar, quando as duas proposigdes
estiverem corretas, se asegunda proposi¢ao
constitui razéo ou justificativa da primeira.

Para esse de tipo item & importante que
as afirmativas ndao sejam longas para nao
confundir o aluno. As opgdes de resposta
sao compostas por uma afirmacao sobre a
veracidade ou falsidade de cada uma das
proposigdes e, tambéem, sobre a existéncia
ou nao de relacao de causalidade entre elas.

Exemplo:

O género resenha critica & muito importante
e largamente utilizado, pois desenvolve
diferentes capacidades, como a sintese
e a analise, ambas muito Uteis na vida
profissional e no &ambito académico.
Em relagao as caracteristicas da resenha,
observe as duas assertivas a sequir:

|- Resenha @ um relato minucioso das
propriedades de uma obra. Estruturalmente,
descreve as suas propriedades, resume
e apresenta conclusdes e metodologias
empregadas, bem como expde um quadro
de referéncias em que o autor se apoiou
e, finalmente, apresenta uma avaliacao
da obra e diz a quem a obra se destina.

ORIENTAGCOES

PORQUE

Il- Para realizar a escrita de uma boa
resenha €& preciso ter conhecimento
prévio sobre o assunto da obra, j&a que
@ preciso criar um juizo de valor e isso
sO sera possivel se o autor da resenha
possuir um repertério de conhecimentos
para estabelecer uma comparacgao.

A partir da relagao entre as duas assergoes
é correto afirmar que:

A. A primeira é verdadeira, e a segunda,
falsa.

B. A primeira € uma afirmativa falsa, e a
segunda, verdadeira.

C. As duas assertivas apresentam
inadequacdes e estao incorretas.

D. As duas sao verdadeiras, e a segunda e
uma justificativa correta da primeira.

E. As duas sao verdadeiras, porém nao
estabelecem relagao entre si: a segunda
nao é uma justificativa da primeira.

(UniFacema, 2024, Biomedicina, questao 7)

4.2.5TIPO 5. Itens de Associagao

O item de multipla escolha do tipo
associacao requer o estabelecimento
de uma correspondéncia entre os
elementos de dois conjuntos, de acordo
com as instrucdes dadas. Podendo ser
de (correspondéncia, emparelhamento,
combinagao ou acasalamento),
obrigatoriamente devem apresentar
elementos com alguma relacao entre
si, para assim, serem associados.

Exemplo:

A pericia fisioterapéutica tem o objetivo
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de esclarecer acdes ou controvérsias
judiciais que envolvam os sistemas
do corpo humano e as patologias que
acometem os seus orgaos e sistemas,
considerando-se 0s seus aspectos sociais
e psicologicos inseridos em ambiente
ocupacional. O levantamento manual
de carga € uma das atividades laborais
mais frequentes nos ambientes. Com
base nisso, classifique as alternativas a
seguir em verdadeiras (V) ou falsas (F).

Em seguida, marque a alternativa correta.
Sobre 0s tipos de pericia
fisioterapéutica, correlacione as
colunas abaixo e assinale a alternativa
que apresenta a sequéncia correta.

|. Pericia extrajudicial

Il. Pericia judicial

Ill. Pericia previdenciaria
IV. Pericia securitaria

( ) Consiste na analise da incapacidade
funcional do individuo em pleito
administrativo para a concessao de
beneficio previdenciario ou em acao
judicial de natureza previdenciaria.

( ) Nesse tipo de pericia, ha o pedido
das partes, e o fisioterapeuta
envolvido analisa a capacidade
funcional do individuo no ambito das
atividades funcionais do ser humano.

( ) Aborda incapacidades funcionais
decorrentes de acidentes, sequelas
e desfecho de doengas multifatoriais
que acometem o ser humano,
como danos pessoais causados por
veiculos automotores de via terrestre.

() Também a pedido das partes ou
pela justica de oficio, a analise € em
torno da incapacidade funcional do
individuo, e isso ocorre em processos

judiciais de  qualquer natureza.
AL l-1-11-1V.
B. IV-lII-11-I.
C. lI-IV-1-11.
D. =1-1V-Il.
E. I-IV-1I-111.

4.2.6 TIPO 6. ltens de Lacuna

O item de multipla escolha do tipo
lacuna apresenta uma sentenca
com partes suprimidas para serem
completadas com  palavras ou
expressdes constantes das alternativas.

Exemplo:

A cavidade oral € o primeiro 6rgao do
sistema digestorio, responsavel pela
ingestao, mastigacao e degluticao
dos alimentos. Composta por dois
0Ss0Ss, 0 0SsO superior € denominado
de € O 0SS0
inferior de _______________. Nessas
estruturas estao fixados os dentes. Os
dentes incisivos sao responsaveis por
__________________ 0S caninos por
____________________ enquanto os pre-
molares e molares iréao ______________
o alimento. Assinale a alternativa correta
que completa as lacunas (1 ponto).

A.Maxila,mandibula, cortar, lacerar, triturar
B.Maxila, mandibula, cortar, lacerar, triturar
C.Cranio, mandibula, triturar, lacerar, cortar
D.Maxila, mandibula, cortar, triturar, lacerar

E. Maxila, cranio, cortar, triturar, lacerar

(UniFacema 2024, Fisioterapia, questao 4)

ORJENTACOES
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4.2.7 TIPO 7. Itens Verdadeiro ou Falso

O item de multipla escolha do tipo
verdadeiro ou falso pedem pelo
julgamento de trés a cinco afirmacdes
como Verdadeiras ou Falsas. Cada uma
das quatro ou cinco alternativas traz
uma sequéncia, da esquerda para a
direita, de trés a cinco Vs e/ou Fs (total
correspondenteaonumerode afirmacdes
Jjulgadas). A sequéncia correta se refere a
ordem de cima para baixo das afirmacgoes.

Exemplo:

Ja se sabe que a sociedade republicana
surge miscigenada, com diferentes
culturas propondo a formacao do povo
brasileiro. E possivel constatar essa
premissa pelos elementos culturais que
permeiam a identidade dos brasileiros
e que estao na musica, na culinaria, no
idioma, na religidao e em muitos outros.
Nessa perspectiva, analise as assertivas
abaixo indicando com ‘V" quando
verdadeira e com ‘F" quando falsa:

() A cultura no Brasil se originou dos
povos indigenas, negros e europeus,
compondo um povo miscigenado que
integrou as culturas de forma pacifica.

() A miscigenagao cultural contribuiu
para a identidade nacional em meio
as relagbes de poder que marcaram
a formacao republicana brasileira.

( ) A identidade do povo brasileiro,
tao importante para a constituicdo do
Estado-Nacao, foi influenciada pela
nogao de pertencimento a sua cultura.

() A educagao publica possibilitou
o desenvolvimento da nogdo de
pertencimento desenvolvida,
intencionalmente, no Brasil republicano.

ITENS DISCURSIVOS

Assinale a alternativa correta:
A FFVV.
B.V.F.V.F.
C.F.V.V.F.
D.V.F.F.F

EFV.V.V.

(UniFacema, 2024. Administragao, questao 10)

V. ITENS
DISCURSIVOS

5.1. Caracteristicas e Estrutura

Os itens discursivos sao conhecidos
também como dissertativos, descritivos
ou de resposta livre. Sao itens que
devem oportunizar ao estudante,
no desenvolvimento da resposta, a
mobilizacao de diferentes competéncias,
tais como:

1. Propor explicagdes e solugdes para os
problemas apresentados;

2. Elaborar argumentagoes consistente;

3. Fazer comparagdes ou classificacoes
de dados e informacoes;

4. Estabelecer relagbes entre fatos e
principios, por exemplo, relacoes de
causa e efeito;

5. Analisar e criticar a veracidade de
afirmacoes;

6. Assumir posigao favoravel ou contraria
a alguma conduta, apresentando a
devida argumentagao;

7. Demonstrar capacidade de sintese,
originalidade e(ou) julgamento de valor;
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8. Formular e demonstrar conclusdes a
partir de elementos fornecidos;
9. Demonstrar capacidade de organizar
as ideias, expressando-as na forma
escrita, de maneira coesa, coerente e
logica, utilizando a norma culta.

E importante que o item discursivo tenha
um texto-base e um enunciado.

O Texto-base deve apresentar a
situacao-estimulo ou estudo de caso
que sera objeto de avaliagao na questao.
Inclua todas as informagoes necessarias
para o desenvolvimento da resposta
e que serao objeto de avaliagao.
Fornega textos motivadores, informacoes
técnicas especificas, tabelas com
dados a serem considerados, figuras e
formulas que sejam necessarias para a
resolucao da proposta apresentada. O
texto base devera fornecer informagoes
consistentes para a resolugao da questao.

O Enunciado deve apresentar uma
definicao clara da tarefa a ser realizada
pelo aluno, deve ser totalmente
coerente com o texto base e cobrar
do aluno uma demonstracao do
conhecimento dos conteudos
determinados para aquela questao.

ATENCAO: Nos enunciados dos itens de
MULTIPLA ESCOLHA e/ou DISCURSIVOS
EVITE:

- Termos considerados negativos, como:
‘exceto’, “falso”, "incorreto”, “nao"e “errado”,
poisessestermosinduzemoalunoaoerro;

- Inserir, entre as alternativas de resposta
a seguinte opgao: “Nenhuma das
alternativas anteriores” ou “Todas as
respostas anteriores”;

- Admitir apenas respostas simples como

SIM ou NAO;

- Empregar proposicoes vagas como:
‘Comente’, “Crie”, "Discuta’, “Discorra’,
Disserte” ou "Dé Na sua opiniao....

- Formular itens iniciados por: ‘que’,
‘guem’, ‘quando” e ‘onde’, pois
possivelmente nao avaliam habilidades
complexas.

Exemplo:

Um homem de 30 anos de idade sofreu
um acidente automobilistico, sendo
submetido a intervengao cirurgica para
amputacao em nivel transfemoral (terco
meédio) do lado direito ha 1 més. Ao
exame fisico, o fisioterapeuta coletou as
seguintes caracteristicas semiologicas
da dor:

- Intensidade:8 (Escala Visual Numérica).
- Localizagao: regiao inferior e anterior do
coto.

- Inventario de dor de McGill (adaptado):
Pulsante, choque, queima, dolorida,
cortante, exaustiva, sufocante.

- Fatores desencadeantes/agravantes:
toque.

- Duragao: inicio ha 10 dias.

- Manifestagbes associadas: sudorese,
palidez e taquicardia.

Diante  desse  quadro, torna-se
fundamental reduzir a dor para facilitar
o processo de protetizacdo e melhorar a
qualidade de vida desse paciente. Com
base na situagao apresentada, indique um
recurso eletroterapéutico para reducao
da dor nesse paciente e justifique a sua
resposta apresentando um mecanismo
de acao e parametro desse recurso.

(UniFacema 2024, Fisioterapia, questdo 9)
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